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ANALIiZ RAPORU - VERGI VE PRiM - TURKIYE - 2026

Turkiye'de Calisanin
Vergi ve Prim Yuku

OECD Taxing Wages 2026'dan Tirkiye'deki isverenler
icin notlar




BOLUM 01

I Yik Yiiksek — Ama Gelir Vergisi Nedeniyle Degil

TUrkiye'de Ucret tartismalari gogu zaman gelir vergisi dilimleri etrafinda déner. OECD tablosuna
bakinca toplam resim biraz degisir. Ortalama Ucretli, gocuksuz bir ¢galigan igin gelir vergisinin
toplam igsglci maliyetindeki payi Turkiye'de %12,1. OECD ortalamasi %13,4. Turkiye'nin %40,3'10k
yukunu agiklayan ytksek bir gelir vergisi degil. Fark sosyal gtvenlik tarafinda belirginlegiyor.

Calisanin SGK katkilari Tarkiye'de toplam isgct maliyetinin %12,7'sine, OECD ortalamasinda
%8,1'ine denk geliyor. isveren katkilari Turkiye'de %15,6, OECD'de %13,5. Brt Ucret Uzerinden
bakildiginda gelir vergisi ve ¢aligan SGK birlikte %29,3 olusturuyor. OECD'de ayni oran %25,1.

Yiik Bilegenleri: Tiirkiye ve OECD Ortalamasi (%)
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2025'te tablo biraz daha agirlasti. Toplam yuk bir yilda 0,76 puan artti. Bunun 0,55 puani igveren
SGK katkilarindan, 0,29 puani gelir vergisinden geldi. OECD ortalamasindaki yillik artig yalnizca
0,15 puand..

Tirkiye'de briitten nete neden bu kadar biyuk fark var?

Cevap yalniz gelir vergisi tarifesinde degil. Sosyal gtivenligin Ucret Gzerinden finansmani da denklemin buyutk
pargasi.
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BOLUM 02

I %39,8 Nominal Artig Neden %4'e indi?

OECD'nin kullandigi ortalama yillik brat Gcret 2024'te 595.782 TL, 2025'te 833.120 TL. Nominal artig
%39,8 — 38 OECD ulkesi igindeki en yuUksek oran. Tuketici fiyatlarindaki artig %34,5. Vergi édncesi
reel Ucret artisi: %4,0.

Bu U¢ rakam Turkiye'de Ucret konugmanin neden bu kadar guglestigini iyi anlatiyor. Bir sirket

yaklasik %40 nominal artig yapmisg olabilir. Caligan ayni dénemi %40 daha zenginlesmis gibi
yasamiyor. Vergi dncesi reel artis %4'e duslyor, ardindan vergi ve ¢alisan primleri devreye giriyor.

Nominal Artistan Net Kazanima: Ne Kaliyor?

Vergi 6ncesi reel artig - %4.0

Vergi yukundeki artig reel kazanimin bir bélimunu azaltiyor

Fiscal drag etkisi burada devreye giriyor. Ucretler hizla yukselirken vergi dilimleri veya destek
esikleri ayni hizda hareket etmezse, ¢caligan reel olarak ayni élgide zenginlesmedigi halde
gelirinin daha blyuk bélimu vergiye tabi hale gelebiliyor. 2025'teki artigin en buyuk katkisi yine
de igveren sosyal guvenlik tarafindan geldi.

Sirketin verdigini diiglindigu ile caliganin aldigini hissettigi arasinda biiylik bir mesafe var.

Nominal zam orani bu mesafeyi kapatmiyor. Enflasyon ve vergi yuku birlikte etkiliyor.
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BOLUM 03

I Gocuklu Hane: OECD'den Ayrisan Tablo

OECD genelinde ortalama Ucret kazanan gocuksuz tek galiganin yuka %35,1. iki gocuklu, tek gelirli
evli giftte oran %26,2. Arada aile lehine 8,9 puan var. Vergi indirimleri ve nakit destekler tek gelirli
cocuklu hanenin elinde daha fazla gelir birakiyor.

Turkiye'de iki oran da %40,3. OECD tablosunda Turkiye, Meksika ve Kosta Rika gocuklu tek gelirli
aile ile gocuksuz tek ¢alisanin ayni orana sahip oldugu Ug¢ Ulke. Ortalama Ucretin %67'sinde
¢ocuksuz tek galigan ve iki gocuklu tek ebeveyn igin Turkiye'de oran gene ayni: %$36,4. OECD'de ise
sirasiyla %31,3 ve %16,3.

Toplam Vergi ve Prim Yiikii: Gocuklu ve Gocuksuz Karsilagtirmasi (%)

OECD ort.: cocuklu lehine 8,9 puan

oecp — ocuksuz | %.35.1

OECD — ¢ocuklu
Taraye — socucs.: [ %40.3
arkiye — cocukiu [ 0.3

Tarkiye Ulke notunda, toplu is s6zlesmelerinden dogan 6demelerin sektérlere ve pazarlik gicine
gore degistigi, bu nedenle standart bir nakit destek tutarinin modele alinamadigi belirtiliyor.

Ayni maas, ayni hayat standardi demek degil.

Cocuk, bakim veya tek gelirli hane gibi kosullar kamu sistemi tarafindan daha sinirli dlgide dengeleniyorsa, ayni
brat Gceret gok farkh degerlendirilebiliyor.
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BOLUM 04

I Zam Yapinca Ne Kadari Calisana Ulasgiyor?

OECD bu yIl tcret yUkseldikge yukan nasil degistigine de bakiyor. Cocuksuz tek ¢galiganin Ucreti
ortalama Ucretin %67'sindeyken toplam yuk %36,4. Ortalama Ucrette %40,3. Ortalama Ucretin
%167'sinde %43,5.

OECD'nin bu Ucret seviyelerinde hesapladidi ilave isgcd maliyetinin vergi ve primlere giden pay:

%48,3. By, Ucretin %48,3'Gnun vergiye gittigi degil. isverenin yarattigi ek bir birim isgtcu
maliyetinin yaklasik %48,3'U vergi ve sosyal guvenlik katkilarina gidiyor.

Ucret Seviyesine Gére Toplam Yiik ve ilave Yiik (Tiirkiye, 2025)
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Sirketin Ucret butgesinde yarattigi 100 liralik ek maliyet calisanin net gelirinde 100 liralik artig
yaratmiyor. Bordro bunu zaten biliyor. Ucret politikasi ise gogu zaman hald brut yuzde Gzerinden
konusuluyor.

100 liralik ek igglicii maliyeti ¢calisanin eline 100 lira olarak gegmiyor.

Marjinal yuk (%48,3) toplam ortalama ytkin (%40,3) Uzerinde. Zam butgelerini brit Gzerinden degil, net etki
Uzerinden konusmak gerekiyor.
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BOLUM 05

I Son 25 Yilda Degisen Yer: Alt Ucretler

OECD'nin 2000-2025 karsilastirmasi beklenenden biraz farkl bir hik&ye anlatiyor. Vergi ve prim
yuku, gelir yukseldikge biraz daha fazla artar hale gelmis. Fakat bu degisimin buyUk bdlumu
yuksek gelirlerde gerceklesmemis.

Belirgin fark esas olarak ortalama Ucretin %50-%67 ve %67-%100 araliklarinda goéruluyor.
Ortalama Ucretin Uzerine ¢ikildiginda 2000 ve 2025 ¢izgileri birbirine yaklagiyor. Ceyrek yuzyillik
degisimin dnemli bélumu, dtsuk ve alt-orta Ucretleri vergi indirimleri veya nakit desteklerle
koruma ¢abasindan geliyor. Cocuklu hanelerde bu etki daha guglu.

Tirkiye'deki Degigsim Prim Tavani Etkisi

OECD, Turkiye'de yukun gelir arttikga degisme YUksek Ucret seviyelerinde sosyal gtivenlik prim
bicimindeki artigin farkl tecret basamaklarina tavanlar katkinin Ucretle birlikte ayni hizda
diger birgok ulkeye gére daha duzenli yayildigini yukselmesini engelliyor. Ancak emeklilik ve
belirtiyor. Degisim yuksek Ucret seviyelerine issizlik sigortasi haklari da tavanh oldugundan
cikildikga kugultyor. bu durum sigorta mantigiyla birlikte okunmail.

Rapordaki rakamlarin degeri biraz da burada. Her ytksek oran kétu bir sistem tasariminin kaniti
degil; her dugtk oran da iyi bir sistemin.

25 yillik degisim ytliksek gelirlerde degil, alt-orta lGcret bandinda yasandi.

DUsUk Gcretleri koruma politikalari birgok UGlkede sonraki Ucret artiglarini daha yaksek marjinal ytkle karsi karsiya
birakabiliyor.
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BOLUM 06

I Brut Artik Tek Basina Yeterli Bir Sayi Degil

Taxing Wages 2026 Turkiye'ye tek cimlelik bir sonug birakmiyor. Fakat hangi rakamlara
bakilimasi gerektigini degistiriyor.

I 833.120 TL

Yillik brat tcret (OECD ortalamasi, 2025)

I 987.414 TL

isverenin toplam isgtct maliyeti

Calisanin eline gegen net Ucret

I 589.148 TL

OECD'nin bu tabloyu ortaya koymasi, uzun sure Ucret yénetiminin temel birimi olan brat maasin
artik tek basina yeterli bir gerceve sunmadigini netlestiriyor.

TUrkiye'de ortalama Ucretli bir galiganin toplam isgicu maliyeti ile net geliri arasindaki fark OECD
ortalamasindan daha buyuk. Bunun nedeni yalniz gelir vergisi degil; calisan ve igveren sosyal
guvenlik katkilarinin agirhdi belirgin. 2025'te bu fark biraz daha agildi ve artisin en buyuk pargasi
isveren katkisindan geldi.

Sirketin verdigini dusunduguyle ¢alisanin aldigini hissettigi arasindaki farki anlamadan UGcret
rekabetini, Gcret memnuniyetini veya bir zam butgesinin gergek etkisini anlamak giderek
zorlagiyor.

Ucret politikasinin birimi briit degil, toplam maliyet ve net etki oimali.

987.414 TL 6deyen igveren ile 589.148 TL alan ¢aligan ayni isleme farkli yerden bakiyor. ikisini birden anlayan
bordro sistemi bu farki kapatir.
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Kaynagi Nasil Okumali?

Taxing Wages 2026 gergek sirket bordrolarinin ortalamasini hesaplayan bir calisma degil. OECD,
ulkeler arasinda karsilastirma yapabilmek igin belirli Gcret seviyelerinde ve belirli aile yapilarinda
standart ¢galisan érnekleri kuruyor. Turkiye icin kullanilan 2025 ortalama Ucret degeri 833.120 TL.

Rapor yalnizca Ucret Gzerinden alinan gelir vergilerini, OECD tanimina giren sosyal guvenlik katkilarini,
bordro vergilerini ve modele dahil edilen nakit destekleri kapsiyor. KDV, sermaye gelirleri ve bazi
zorunlu fakat OECD tarafindan vergi sayllmayan édemeler bu hesapta yer almiyor.

Kaynak
OECD (2026), Taxing Wages 2026: The Progressivity of Labour Taxation in OECD Countries,
OECD Publishing, Paris. https://doi.org/10.1787/ae5aba22-en
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