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%2 LUBNAN - BORDRO & iSTIHDAM REHBERI 2026 SURUMU

Genel Bakis ——

Lubnan'da istihdam icin
referans rehberi

ritik: ULKE BAGLAMI: Derin Ekonomik Kriz: Liibnan 2019’dan bu yana ciddi finansal
K krizde. Lira (LBP) dolar kargisinda %98 deger yitirdi. Bankalar transfer ve doviz

konusunda ciddi kisitlamalar uyguluyor. Ozel sektdrde nitelikli maaslar genellikle
USD nakit 6deniyor. Kur olarak resmi, Sayrafa ve piyasa kuru arasindaki farki netlestir.

LBP ~%22,5%3  15g

TAHMINI TOPLAM iSVEREN CALISAN NSSF KATKISI BiR YIL SONRASI TEMEL
I I l NSSF ORANI YILLIK IZIN

AGUSTOS 2025 AYLIK
ASGARI UCRET

BU REHBER NELERi KAPSIYOR

I NSSF Sosyal Sigorta: 2026 2025/2026 Degisiklik: Emeklilik Kanunu No.

DOGRULAYIN: LBP bazinda vergi dilimleri yiiksek

IT Gelir Vergisi (IRPP) enflasyon nedeniyle hizla erozyona ugrar.

111 Asgari Ucret ve Calisma

Haklari Asgari Ucret ve Calisma Haklari

Eski sistem (49 yas Uzeri): Yillik 1 aylik maas; isveren

IV Kidem/Emeklilik ve Fesih dogrudan bder.

V Pratik Notlar Kur riski: Hangi kur kullanildigini s6zlesmede net belirt.
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2 LUBNAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM |

NSSF Sosyal Sigorta: 2026

ritik: ULKE BAGLAMI: Derin Ekonomik Kriz: Liibnan 2019’dan bu yana ciddi finansal krizde.
K Lira (LBP) dolar karsisinda %98 deger yitirdi. Bankalar transfer ve déviz konusunda ciddi
kisitlamalar uyguluyor. Ozel sektérde nitelikli maaslar genellikle USD nakit 6deniyor. Kur
olarak resmi, Sayrafa ve piyasa kuru arasindaki farki netlestir.

SUBE iSVEREN CALISAN MATRAH/TAVAN

Hastalik ve Annelik 8% — Maks. LBP 140.000.000/ay (Agustos 2025)

Aile Yardimlari 6% 3% Maks. LBP 28.000.000/ay (Nisan 2026 Kararname)
EOSI / Emeklilik (gecis) ~8,5% — Tam yillik kazancin %5’i; tavan yok

» Toplam isveren (tahmini) ~22,5% 3%

2025/2026 Degisiklik: Emeklilik Kanunu No. 319 (Aralik 2023): Gegis doneminde (2025-2026) 49 yas alti
calisanlar zorunlu olarak yeni emeklilik sistemine geciyor. Toplu EOSI 6demesi kalkiyor; bireysel notional
hesaplara aylik katki yapiliyor. 49 yas Uzeri calisanlar eski sistemi secebilir.

Il - GELIR VERGISi (IRPP)

YILLIK VERGILENDIRILEBILiR GELIR (LBP) ORAN
0 - 18.000.000 2%
18.000.001 - 45.000.000 4%
45.000.001 - 90.000.000 7%
90.000.001 - 180.000.000 11%
180.000.001 - 360.000.000 15%
360.000.001 - 600.000.000 20%
600.000.000 uzeri 25%
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2 LUBNAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM II

Gelir Vergisi (IRPP)

Dogrulayin
DOGRULAYIN: LBP bazinda vergi dilimleri yiiksek enflasyon nedeniyle hizla erozyona ugrar. Maliye
Bakanligi ile gtincel dilimleri dogrula.

11l - ASGARI UCRET VE CALISMA HAKLARI

KALEM DETAY

Asgari ucret (Agus. 2025+) LBP 28.000.000/ay = USD 312: Karar 699 + NSSF Memo 801

Yilhik izin 1 yil sonra 15 is guinG; kidemle artar

Hastalik izni Yilda maks. 45 glin; CNSS 4. glinden itibaren d6der

Annelik izni 10 hafta Ucretli; NSSF 2/3 6der (tavana kadar); isveren tamamlar
Babalik izni Yasal zorunluluk yok (bazi isverenler 3 gln verir)

Fazla mesai +%50 (hafta ici); standart is hukuku

IV - KIDEM/EMEKLILiIK VE FESIH

— Eski sistem (49 yas Uzeri): Yillik 1 aylik maas; isveren dogrudan oder.
— Yeni sistem (49 yas alti): Aylik emeklilik katkisi; bireysel hesaptan emeklilik ayhgi.
— Ihbar siresi: < 3 yil: 1 ay; 3-6 yil: 2 ay; 6+ yil: 3 ay.

— Deneme: Genellikle 3-6 ay.
V : PRATIK NOTLAR

— Kur riski: Hangi kur kullanildigini s6zlesmede net belirt. Resmi, Sayrafa veya piyasa kuru farkli
sonuclar Uretir.

— Asgari Ucret sik glincelleniyor: LBP 28.000.000 Agustos 2025’dan itibaren; 2026 glincellemesini
dogrula.

— Emeklilik gecisi takip et: Kanun 319 gecisi 2025-2026 boyunca suruyor; NSSF dijitalizmesi
devam ediyor.

— Bankacilik kisitlamalari: Uluslararasi havale zorlasabiliyor; EOR saglayicisinin USD likidite
kanallarini dogrula.
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EOR & BORDRO YONETIMI

Datassist ile MENA,
Turkiye

Bordro & Istihdam
Sureclerini

Tek Merkezden Yonetin.

NSSF tavanlari, emeklilik gecisi, degisken doviz kurlari ve bankacilik kisitlamalari
aclkca belgelenmis bordro kontrolleri gerektirir. Datassist, uluslararasi
isverenlerin Lubnan, Turkiye ve daha genis MENA boélgesindeki bordro ve
istihdam operasyonlarini tek merkezden koordine etmesine yardimci olur.

7+ 1 0%

MENA PAZARI TEK UYUM OPERASYONU KACIRILAN BORDRO SON
TARIiHI

Bu belge yalnizca genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Hukuki, vergisel veya bordro konularinda kesin karar vermeden 6nce
yerel uzmanlardan destek alinmasi onerilir. Datassist, bu belgede yer alan bilgilerin dogrulugu veya guncelligi konusunda sorumluluk
Ustlenmez.


https://datassist.com/iletisim/#form

