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Bordro & istihdam Mevzuati Rehberi

2026 Surumu - Son guncelleme 22.09.2026
CAO sistemi, Belastingdienst loonheffingen parametreleri, tatil 6denegi ve 2026 tesvikleri

datassist.com Yalnizca genel bilgilendirme amachdir.




=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I 2026 SURUMU

Genel Bakis ——

Hollanda istihdam ic¢in
referans rehberi

[ ]
I stihdam yUkimlUlugu Belastingdienst isveren kaydi ve loonheffingennummer ile

baslar. Yurt disindaki isveren sirket kurmadan inhoudingsplichtige olabilir; sube ile
temsilcilik farkh bordro sonuclari dogurur.

€14,71 CAO  %49,5 %30

1 OCAK 2026 YASAL | TABAN UCRETI BELIRLEYEN EN YUKSEK BOX 1 GELIR UZMAN CALISAN VERGI
ASGARI SAAT UCRETI SEKTOR SOZLESMESI VERGISI ORANI MUAFIYETI ORANI

BU REHBER NELERi KAPSIYOR

I Sirket Kurma ve is Yapma istihdam ylkumlUltgla Belastingdienst isveren kaydi ve
Ortami loonheffingennummer ile baslar.

11 Calisma Kosullari ve izin Calisma sureleri kanunla, parasal karsiliklari gogunlukla
Haklan CAO ile belirlenir.

Loonheffingen beyannamesi gelir vergisi, halk sigortalari,

I11 Vergi ve Sosyal Guvenlik calisan sigortalari ve Zvw katkisini birlestirir.

Bordro denetimi hesaplama kadar kimlik, s6zlesme tura,

IV Bordro Islemleri calisma saati ve saklama sartlarina bakar.

V ise Alis ve isten Ayrilis ise giris aylik loonaangifte ile bildirilir.

Kanun asgari saat Ucretini ve tatil 6denegini, CAO ise

VI Ucret ve Yan Haklar Ucret skalasi ve ek ddemeleri belirler.

AB, AEA ve isvicre vatandaslari izinsiz calisabilir; 4 ayi

VII Vize ve Galisma lzni asan kalista belediye kaydi ve BSN gerekir.

VIII Pratik Notlar ve Dikkat Bir parametrenin kanundan mi CAO'dan mi geldigi acgikca
Edilmesi Gerekenler ayrilmalidir.

IX Tesvikler ve isveren Bazi tesvikler loonaangifte icinde, bazilar basvuru
Destekleri penceresinde uygulanir.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM I

Sirket Kurma ve Is Yapma
Ortami

[ ]
I stihdam yUkimlUlugu Belastingdienst isveren kaydi ve loonheffingennummer ile

baslar. Yurt disindaki isveren sirket kurmadan inhoudingsplichtige olabilir; sube ile
temsilcilik farkli bordro sonuclari dogurur.

KURULUS VE KAYIT OZETi

YAPI VEYA ADIM TUTAR VEYA SURE KURUM

BV asgari sermaye 0,01 EUR Notaris ve KVK

NV asgari sermaye 45.000 EUR Notaris ve KVK

KVK kayit harci 85,15 EUR KVK

Sube veya temsilcilik Tam yuk veya hazirlayici faaliyet KVK

Loonheffingennummer Basvurudan sonra 1 hafta Belastingdienst

Sektor ve Whk sinifi 3 ile 8 hafta Belastingdienst

Aangiftebrief Her yil kasim Belastingdienst

Fon ve Arbodienst ilk calisandan énce Sektorel fon; Arbodienst
Dogrulayin

Mevzuat notu: WAADI cezasi 1-10 calisan icin 8.000, 30 ve Uzeri icin 32.000 EUR'dur. Wtta 1 Ocak
2027'de baslar, 1 Ocak 2028'de zorunlu olur ve waarborgsom 100.000 EUR'dur.

Il - CALISMA KOSULLARI VE iZiN HAKLARI

Calisma sureleri kanunla, parasal karsiliklari cogunlukla CAQO ile belirlenir. Tam zamanl hafta
CAQ'ya gore 36, 38 veya 40 saattir; yillik izin saat Gzerinden izlenir.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM 11

I —

Calisma Kosullan ve Izin
Haklan

CALISMA VE iZiN OZETi

KONU SURE VEYA ORAN

Vardiya ve hafta Azami 12 ve 60 saat; 16 haftada 48 ortalama

Dinlenme Gunludk 11; haftalik 36 saat

Gece vardiyasi Yilda azami 140

Yillhik izin Haftalik slrenin 4 kati; 40 saatte 160

izin bakiyesi 1 Temmuz'da duser; fazlasi 5 yil

Vakantiegeld Yilhk bratin en az yltzde 8'i

Hastalik ilk ve ikinci 52 haftada en az yiizde 70

Aile izinleri 16 hafta ylzde 100; 5 ve 9 hafta yuzde 70
Dogrulayin

Dikkat: Hastalik 6demesi toplam 104 haftadir. Yeniden entegrasyon yetersizse UWV azami 52 hafta ek
0deme yaptirrmi uygulayabilir ve toplam sire 3 yila cikabilir.

11l - VERGI VE SOSYAL GUVENLIK
I oonheffingen beyannamesi gelir vergisi, halk sigortalari, calisan sigortalari ve Zvw

katkisini birlestirir. Calisan sigortalarinin tamami isverence ddenir; ilk dilim ylzde
8,10 vergi ve ylzde 27,65 halk sigortasindan olusur.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM IiI

1 ——

Vergi ve Sosyal Guvenlik

2026 VERGIi VE PRiM PARAMETRELERI

KALEM ORAN VEYA TUTAR

Box 1 ilk dilim 0-38.883 EUR; yuzde 35,75

Box 1 ikinci ve uciinci 38.883-78.426: yuzde 37,56; Ustl 49,50

Vergi indirimleri 3.115 ve 5.685 EUR

AWF Diastk ylzde 2,74; ylksek 7,74

Aof KlcUk ylzde 6,27; diger ylzde 7,63

Whk ve Zvw Yuzde 1,52 ve 6,10

Yilhik prim tavani 79.409 EUR

Beyan donemleri Yilda 12 veya 13; Ocak icin 28 Subat 2026
Dogrulayin

Parametre uyarisi: 30 regelingi 2026'da yiizde 30, 2027'de yiizde 27'dir. Ucret esigi 46.107 EUR, azami
siire 5 yil ve basvuru slresi ise giristen itibaren 4 aydir.

IV - BORDRO ISLEMLERI
B ordro denetimi hesaplama kadar kimlik, s6zlesme tirl, calisma saati ve saklama

sartlarina bakar. Odeme euro cinsinden banka havalesiyle yapiimal, 6deme ve
beyan dénemleri eslesmelidir.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM IV

Bordro Islemleri

BORDRO VE KAYIT KONTROLLERI

KONU KURAL
Brut iicret ve donem Burgerlijk Wetboek 7:626
Bilesen ve kesintiler Ayri satirlarda gdésterilir
Asgari ucret ve calisma sliresi Saatlik Gcret; AWF girdisi
Sozlesme tiri Yazili, belirsiz veya cagri Gzerine
Kimlik tespiti Baslamadan 6nce; ehliyet gecersiz
Anoniementarief Ylizde 52; indirim ve tavan yok
Bordro ve beyan kayitlari 7 yil
Kimlik kopyasi 5 yil

Dogrulayin

Pratik kontrol: Loonaangifte icin eHerkenning EH3 gerekir. RVO bunun icin yillik 24,20 EUR telafi dder.

V - ISE ALIS VE iSTEN AYRILIS

[ ]
se giris aylik loonaangifte ile bildirilir. Fesih icin kural olarak UWV izni veya
kantonrechter karari gerekir. Yazili oimayan s6zlesme gecerli kalir ancak ytksek AWf
oranini tetikler.
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vV —
Ise Alis ve Isten Ayrilis

DENEME, iHBAR VE TAZMIiNAT

KONU 2026 KURALI

6 ay ve alti sozlesme Deneme yok

6 ay-2 yil s6zlesme 1 ay deneme

2 yil uzeri veya belirsiz 2 ay deneme

Zincir kurah 3 sdzlesme; 36 ay; 6 ay ara

isveren ihbari 5/10/15 yilda 1/2/3 ay; sonra 4 ay

Transitievergoeding Yil basina ayligin Ucte biri

Tazminat matrahi Sabit Ucret ve tatil 6denegi

Azami tazminat 102.000 EUR veya yillik tcret
Dogrulayin

Kaynak notu: Ekonomik neden ve 2 yili asan is géremezlik UWV'ye, diger sebepler kantonrechter'e
gider. Karsilikli anlasmada 14 glinlik cayma hakki vardir.

VI - UCRET VE YAN HAKLAR
I < anun asgari saat Ucretini ve tatil 6denegini, CAO ise Ucret skalasI ve ek 6demeleri

belirler. WKR serbest alani ile hedefli istisnalar vergi verimliligi katmanini olusturur;
zorunlu yillik zam yoktur.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM VI

Ucret ve Yan Haklar

2026 UCRET VE WKR PARAMETRELERI

KALEM 1 OCAK 1 TEMMUZ

21 yas ve uzeri 14,71 EUR 14,99 EUR

20 yas 11,77 EUR 11,99 EUR

19 yas 8,83 EUR 8,99 EUR

18 yas 7,36 EUR 7,50 EUR

15-17 yas 4,41-5,81 EUR 4,50-5,92 EUR

WKR ilk 400.000 EUR Yuzde 2,00; azami 8.000 EUR Asan kisim ylzde 1,18

WKR asim vergisi Yuzde 80 isveren 6der

Yol ve evden calisma 0,25 EUR/km GuUnluk 2,45 EUR
Dogrulayin

Uygulama notu: CAO tabani yasal asgari Ucretin Uzerindeyse bordroda CAO skalasi uygulanir. On
Ucincl maas yasal degildir; CAO ongorirse yillik britin ytzde 3 ile 8,33'U araliginda olabilir.

VIl - VIZE VE CALISMA iZNi
A B, AEA ve isvicre vatandaslar izinsiz calisabilir; 4 ayi asan kalista belediye kaydi ve

BSN gerekir. Uclinci Glke vatandaslarinda izin tiirQi, piyasa testi ve cret esigi
uygulanir.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM VII

VII ——

Vize ve Calisma Izni

iZiN VE UCRET ESIiGi OZETI

iZIN VEYA KATEGORI 2026 KURALI

TWV 90 gline kadar; UWV karari 5 hafta

GVVA 90 glnl asan calisma; IND

Kennismigrant Test yok; karar tipik 2 hafta

EU Mavi Kart Yiuksekdgrenim kanali

Kennismigrant 30+ Aylik 5.942,00 EUR

30 alt1 ve indirimli 4.357,00 ve 3.122,00 EUR

Mavi Kart 5.942,00; indirimli 4.754,00 EUR

Gecgerlilik TWV 1 yil; digerleri 5 yil; s6zlesme +3 ay
Dogrulayin

Dikkat: IND esikleri ylzde 8 vakantiegeld hari¢ hesaplanir. Bu ayrimin atlanmasi iznin reddine yol
acabilir.

VIII - PRATIK NOTLAR VE DiKKAT EDILMESi GEREKENLER
B ir parametrenin kanundan mi CAO'dan mi geldigi acikca ayrilmalidir. Uygulanacak

CAO ticaret sicili kodundan cok fiili ana faaliyete goére belirlenir ve bordro kontrol
listesine baglanir.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I

VIII ——

Pratik Notlar ve Dikkat
Edilmesi Gerekenler

CAO, TEMSIL VE YAPTIRIM OZETi

KONU

BORDRO ETKIiSi VEYA ESiK

BOLUM VIII

Ucret skalasi

Fazla mesai

Ek izin

On ilcuncu maas
Hastalik tamamlama
Ondernemingsraad
Personel temsilciligi

RI&E yaptirimlan

Dogrulayin

Efektif brit Gcret tabani

Zam orani CAO'dan gelir
Yasal bakiyeden ayri izlenir
Yillik maliyeti degistirir

iki yillik maliyeti etkiler

50 calisan ve Uzeri

10-49 calisanda talep Uzerine

4.500, 3.000 veya 1.500 EUR

Mevzuat notu: Genel baglayici CAO, imzaci 6rglitlere Gye olmayan isvereni de kapsar. Kapsam ilk ise
alimdan 6nce kontrol edilmezse Ucret farki geriye donik alacak dogurur.
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=== HOLLANDA - BORDRO & ISTIHDAM REHBER:I BOLUM IX

Tesvikler ve Isveren Destekleri

azi tesvikler loonaangifte icinde, bazilari basvuru penceresinde uygulanir. Genel
prim indirimi, bélgesel tesvik veya ilk calisan istisnasi yoktur. Standart isveren yuku
ylzde 17 ile 24 arasindadir.

2026 TESVIK OZETi

PROGRAM TUTAR VEYA DURUM
Arbeidsgehandicapte werknemer 3,05 EUR/saat; 6.000 EUR/yil
Banenafspraak 1,01 EUR/saat; 2.000 EUR/yil
Herplaatsen arbeidsgehandicapte 3,05 EUR/saat; 1 yil
Oudere werknemer Kapali; son 6deme 2027
LIV, Jeugd-LIV ve LKV 2025, 2024 ve 2026'da kapandi
WBSO Yuzde 36; 380.000 EUR; start-up ylzde 50
S&O0 ve Praktijkleren 15.979 EUR; 2.700 EUR
SLIM kicuk isletme Yizde 60; azami 24.999 EUR

Dogrulayin

Esik uyarisi: Loonkostenvoordeel icin doelgroepverklaring ise giristen itibaren 3 ay icinde istenir. Stre
kacirihirsa sonraki yillar icin de hak duser.
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EOR & BORDRO YONETIMI

Datassist ile Avrupa,
Turkiye

Bordro & Istihdam
Sureclerini

Tek Merkezden Yonetin.

CAO taban ucretleri, loonheffingen stopaji, tamami isverence 6édenen calisan
sigortasi primleri, werkkostenregeling serbest alani, 30%-regeling ve oturma izni
yukumlaltkleri tek bir operasyon takvimi icinde yurtttilmelidir. Datassist,
isverenlerin Hollanda bordro ve istihdam streclerini tek merkezden yénetmesine
yardimci olur.

EOR 1 0%

TEK SOZLESMEYLE iSTIHDAM TEK UYUM OPERASYONU KACIRILAN BORDRO SON
TARIiHi

Bu belge yalnizca genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Hukuki, vergisel veya bordro konularinda kesin karar vermeden 6nce
yerel uzmanlardan destek alinmasi 6nerilir. Datassist, bu belgede yer alan bilgilerin dogrulugu veya guncelligi konusunda sorumluluk
Ustlenmez.


https://datassist.com/iletisim/#form

