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Macaristan

Bordro & istihdam Mevzuati Rehberi

2026 Surumu - Son guncelleme 16.10.2026

2026 Ucret tabanlari, vergi ve sosyal katki sistemiyle isveren yukumlualtkleri

datassist.com Yalnizca genel bilgilendirme amacghdir.



=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI 2026 SURUMU

Genel Bakis ——

Macaristan istihdam icin
referans rehberi

acaristan'da en yaygin sinirli sorumlu yapi Kft.'dir. Kurulus islemi Macar hukukuna
M uygun sirket belgeleri, yerel kayitlar, vergi numarasi, banka ve elektronik idare

erisimiyle birlikte planlanir. Sirket sicili ile gercek bordro operasyonu ayri is
akislaridir.

322.800373.200%18,5 %13
HUF HUF STAUDATCAUSAN  STANoART IsvEREn

KATKISI

2026 GENEL AYLIK ASGARI 2026 GARANTILI UCRET
UCRET TABANI

BU REHBER NELERi KAPSIYOR

| (S)i:tI;ent“Kurma ve i$ Yapma Macaristan'da en yaygin sinirli sorumlu yapi Kft.'dir.
11 Calisma Kosullari ve izin Standart tam sureli calisma 8 saat/gln ve 40
Haklan saat/haftadir.
111 Vergi ve Sosyal Guvenlik Standart Ucret gelirinde kisisel gelir vergisi diiz oranhdir.
IV Bordro islemleri Ucret dénem sonunda hesaplanir ve izleyen ayin 10.
vV ise e isten TRl is s6zlesmesi yazili yapilmal ve taraflari, temel Uicreti ile

gorevi acikca gostermelidir.

1 Ocak 2026'dan itibaren genel aylik asgari tcret 322.800

VI Ucret ve Yan Haklar HUF'tur.

AB, AEA ve isvicre vatandaslari serbest dolasim
VII Vize ve Calisma izni kapsaminda calisabilir; kalis ve kayit formaliteleri devam
eder.
Macaristan bordrosunda en sik risk, is s6zlesmesi, NAV
kaydi, zaman verisi ve go¢ izninin farkl bilgi
gostermesidir.

VIII Pratik Notlar ve Dikkat
Edilmesi Gerekenler

IX Tesvikler ve isveren isgiici piyasasina yeni giren uygun calisanlar icin isveren
Destekleri sosyal katki vergisi indirimi bulunur.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM I

Sirket Kurma ve Is Yapma
Ortami

acaristan'da en yaygin sinirli sorumlu yapi Kft.'dir. Kurulus islemi Macar hukukuna
uygun sirket belgeleri, yerel kayitlar, vergi numarasi, banka ve elektronik idare
erisimiyle birlikte planlanir. Sirket sicili ile gercek bordro operasyonu ayri is

akislaridir.

Xg'l’ll,IVEYA GUNCEL KURAL OPERASYON NOTU

Kft. Asgari sermaye 3.000.000 HUF Nakdi ve ayni katki sirket belgesinde tanimlanir

Temsil Yonetici ve kayith adres gerekir Elektronik kamu yazismalari izlenir

Vergi kaydi NAV vergi numarasi Bordro bildirim yetkileri ayrica tanimlanir

Banka Kurumsal hesap Vergi ve Ucret 6deme takvimiyle eslestirilir

ilk calisan Yazili s6zlesme ve ise giris Fiili calisma baslamadan kayit tamamlanir
bildirimi

Kayit 1 Ocak 2026 itibariyla yeni sicil Kurulus dosyasi glincel elektronik stirece goére

reformu dizeni hazirlanir

Yabanci yatirimci yerel istirak, sube veya sinir 6tesi isveren modelini secerken isyeri ve kurumlar
vergisi etkisini ayrica incelemelidir. Bordro acisindan belirleyici konu, Macaristan'da isveren
yUkUmlUligiana kimin Ustlendigi ve calisani kimin yonettigidir.

Dogrulayin
EOR notu: S6zlesmede kullanilan hizmet adi, isveren sorumlulugunu kendiliginden ortadan kaldirmaz.
Fiili talimat, lGcret 6deme, kayit ve is sagligi yukumlualtkleri birlikte degerlendirilmelidir.

Il - CALISMA KOSULLARI VE iZiN HAKLARI

Standart tam sdreli calisma 8 saat/glin ve 40 saat/haftadir. Calisma sUresi hesabi veya dlzensiz
programda gunluk plan 12 saate, haftalik plan 48 saate kadar cikabilir. Dinlenme ve ortalama
sinirlar ayrica korunmalidir.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM 11

Calisma Kosullan ve Izin
Haklan

KONU SURE VEYA ORAN TEMEL KURAL

Normal calisma 8 saat/glin, 40 saat/hafta  Sbézlesme ve calisma takvimi esas alinir
Planlanmis azami 12 saat/gln, 48 Hesap donemi ve dinlenme kurallari

sure saat/hafta uygulanir

Fazla mesai Yilda 250 saat Yazili gonulli anlasmayla en ¢cok 150 saat ek
Toplu s6zlesme Yilda 300 saat Ayrica en ¢ok 100 saat gonulla fazla calisma
Temel yillik izin 20 is gunu Yasa bagh ek izin en ¢ok 10 is gini
Hastalik izni Yilda 15 is guni isveren dénemi icin lcretin %70'i

SED analik 6denedi donemi 24 hafta, yani 168 gindir. Genel 6deme gunlik
matrahin %100'Gdur; calisan 90. ginden sonra calismaya baslarsa 6deme %70
olarak uygulanir. Uygunluk ve matrah sosyal sigorta gecmisine baghdir.

Babalik izni 10 is ginadir. ilk 5 giin icin devamsizlik ticretinin %100'U, sonraki 5 giin icin %40'
ddenir. isveren, dogum belgesini, kullanim dénemini ve kamu geri 6deme dosyasini bordro
kaydiyla eslestirmelidir.

111 - VERGI VE SOSYAL GUVENLIK

Standart Ucret gelirinde kisisel gelir vergisi duz oranldir. Sosyal glvenlik katkisi ¢calisandan,
sosyal katki vergisi isverenden alinir. Aile ve anne muafiyetleri gibi indirimler calisanin beyani ve
uygunluk belgesine gére bordroya yansir.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM IiI

I —

Vergi ve Sosyal Guvenlik

KALEM %Aogﬁh?lRAN' VEYA ACIKLAMA

Kisisel gelir vergisi %15 Vergi matrahi Gzerinden calisan
kesintisi

Calisan sosyal guvenlik %18,5 Sigortali Ucret Gzerinden

katkisi

isveren sosyal katki vergisi %13 Uygun indirim yoksa standart oran

Katki alt sinin Asgari Ucretin %30'u 2026 icin ayhk 96.840 HUF

Aylik asgari lcret 322.800 HUF Genel taban

Garantili uicret tabani 373.200 HUF Nitelik gerektiren isler icin

atki alt sinirt her calisana mekanik bicimde uygulanmaz. Kismi ay, belirli 6grenci ve
K yardim statuleri ile kanundaki diger istisnalar ayri degerlendirilir. Fiili katki matrahi

sinirin altinda kalirsa isveren fark hesabini ve bildirimi bordro dosyasinda
aciklamahdir.

Vergi indirimleri calisanin yazili beyanina dayanir. Birden fazla isveren, yil ici statl degisikligi veya
yabanci mukimlik yillik sonucta fark dogurabilir. Bordro motoru brit Gcret, vergi matrahi, calisan
katkisli, isveren vergisi ve net Ucreti ayri alanlarda tutmalidir.

IV - BORDRO iSLEMLERI

Ucret dénem sonunda hesaplanir ve izleyen ayin 10. giiniine kadar édenir. Calisana édeme
glndne kadar brat Ucret, ekler, kesintiler ve net 6demeyi aciklayan bordro belgesi verilmelidir.
Aylik vergi ve katki bildirimi genel olarak izleyen ayin 12. ginine kadar NAV'a iletilir ve 6deme

yapihr.
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=== MACARISTAN

IV ——

BORDRO & ISTIHDAM REHBERI

Bordro Islemleri

OPERASYON

SON TARIH VEYA KURAL

BOLUM IV

KONTROL

ise giris

Ucret 6demesi
Bordro belgesi
Aylik 08 bildirimi

Vergi ve katki
odemesi

Duizeltme

Calisma baslamadan 6nce

izleyen ayin 10. gunine kadar
Odeme giiniine kadar
izleyen ayin 12. guiniine kadar

izleyen ayin 12. giiniine kadar

Hatanin tlrlne goére 6z
duzeltme

NAV bildirimi ve sosyal glvenlik
kimligi

Banka ginu ve sézlesme glnu eslesir
Brit, ek, kesinti ve net tutar gosterilir
Calisan bazlh vergi ve katki verileri

Dogru vergi kodu ve dénem

Eski kayit silinmeden iz birakilir

islenmemelidir. Vergi ve katki matrahi her kalemin hukuki niteligine gére belirlenir.

l | cret, fazla mesai, hastalik izni, CSED, masraf karsiligi ve ayni menfaat ayni kodla

Dovizli s6zlesmelerde kur kaynagi ve ¢evrim gunu yazili bordro politikasinda

sabitlenmelidir.

Dogrulayin

Dosya ilkesi: S6zlesme, ise giris bildirimi, zaman kaydi, calisan beyani, hesap pusulasi ve 6deme kaniti
aynli calisan dosyasina baglanir. Saklama sureleri belge tlrtine gore yonetilir; tim kayitlar icin tek slre

varsayilmaz.

V - ISE ALIS VE iSTEN AYRILIS

is sdzlesmesi yazili yapilmali ve taraflari, temel (creti ile gérevi acikca gdstermelidir. Calisma
yeri, calisma dizeni ve yan haklar ayrica yazili bilgiyle netlestirilir. Fiili baslangictan 6nce kayit

tamamlanir.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM Vv

Ise Alis ve Isten Ayrilis

KONU GUNCEL KURAL UYGULAMA

Deneme siiresi Genel olarak en cok 3 ay Toplu s6zlesmeyle en cok 6 ay olabilir

ise giris bildirimi  isten énce Tarih, isveren ve sigorta verisi eslestirilir

Genel ihbar En az 30 gln Hizmetle artar, genel Ust sinir 90 gin

is arama isveren fesih siiresinin en az Ucretli stre olarak planlanir

muafiyeti yarisi

Kidem odemesi 1-6 aylik devamsizlik Gcreti Gerekce, hizmet ve emeklilik yakinhigina
bagh

Son hesap Ayrilik tarihiyle kapatilir Ucret, izin ve kesintiler aynstirilir

esih gerekcesi acik, gercek ve nedensel olmalidir. Bazi calisan gruplari ve izin
dénemleri 6zel koruma tasir. isveren feshi, calisan feshi ve anlasmali sona erme ayni
ihbar veya kidem sonucunu dogurmaz.

Kidem 6demesi genel olarak isveren kaynakli belirli fesih nedenlerinde dogar. Hizmet siresi ve
calisanin emeklilik yasina yakinhgi tutar etkileyebilir. Son bordroda kullanilmayan izin, is arama
muafiyeti ve kidem ayn satirlarda gosterilmelidir.

VI - UCRET VE YAN HAKLAR

1 Ocak 2026'dan itibaren genel aylik asgari Gcret 322.800 HUF'tur. En az orta dizey mesleki
nitelik gerektiren goérevlerde garantili Gcret tabani 373.200 HUF'tur. Gérev sarti yalnizca calisanin
diplomasina gore degil, pozisyonun resmi nitelik gereksinimine goére degerlendirilir.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM VI

Ucret ve Yan Haklar

UCRET BILESENI BORDRO YAKLASIMI KANIT
Temel licret Uygun yasal tabanin altinda Sozlesme ve goérev tanimi
olamaz
Fazla mesai Sure ve telafi tlrlG ayr izlenir Onayli zaman kaydi
Vardiya ve gece Calisma dlUzenine gore Vardiya plani
ekleri
SZEP karti Yillik vergi kurallariyla isveren politikasi ve kullanim kaydi
Masraf karsiligi Belge ve is amaci gerekir Fatura, seyahat veya evden calisma
kaydi
13. ay lucreti Genel yasal zorunluluk yok Sozlesme veya toplu is sdzlesmesi

an hakkin nakit UGcret, belirli amach fayda veya is masrafi olmasi vergi sonucunu
degistirir. Calisana saglanan aracin, konaklamanin veya seyahat 6demesinin is
amaci ve 6zel kullanim kismi belgelenmelidir.

Ucret artisi yapildiginda yazili sézlesme veya isveren bildirimi glincellenir. Asgari tabanin kontrol(
her 6deme doneminde yapilmali; degisken prim, zorunlu temel Ucretin yerine otomatik olarak
kullanilmamaldir.

VIl - VIZE VE CALISMA iZNi

AB, AEA ve isvicre vatandaslari serbest dolasim kapsaminda calisabilir; kalis ve kayit formaliteleri
devam eder. Uclincii (ke vatandasinda izin tiirli, vatandaslik, gérev, isveren ve kalis amacina
gore secilir.
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=== MACARISTAN

VII ——

BORDRO & ISTIHDAM REHBERI

BOLUM VII

Vize ve Calisma Izni

ROTA VEYA ADIM

GUNCEL KURAL

iSVEREN KONTROLU

AB/AEA/isvicre

istihdam amach izin

izin siiresi

Calisma izni yok

Uygun vatandaslik ve is icin

En cok 2 yil

Kayit ve adres formaliteleri

isveren, gérev ve yer izinle ayni
olmali

1 uzatma ile toplam en cok 3 yil

Standart karar
suresi

En ¢ok 70 glin Eksik belge ve 6zel rota slreyi etkiler

Guest worker
degisikligi

6 Haziran 2026'dan itibaren yeni
basvuru yok

Alternatif izin rotasi ise baslamadan
dogrulanir

isveren bildirimi Baslangic, bitis ve degisiklik GO¢ idaresi suresi icinde yaplilir

[ ]
I stihdam amacl standart rota bakimindan uygun Uclncu ulke listesi ve isglcu piyasasi

sartlari glincel diizenlemeden kontrol edilmelidir. izin onay! alinmadan calismaya
baslanmamali; bordro baslangici izin baslangi¢ tarihinden dnce olmamalidir.

Dogrulayin
Sinir étesi not: 183 gunliik test tek basina vergi sonucunu belirlemez. isin fiilen yapildigi (ilke, ekonomik
isveren, daimi isyeri, vergi anlasmasi ve sosyal guvenlik belgesi birlikte incelenir.

VIIl - PRATIK NOTLAR VE DiKKAT EDILMESi GEREKENLER

Macaristan bordrosunda en sik risk, is s6zlesmesi, NAV kaydi, zaman verisi ve go¢ izninin farkl
bilgi gostermesidir. Calisanin baslangicindan 6nce kimlik, vergi, sosyal gtvenlik, banka, gérev ve
calisma yeri tek veri kartinda dogrulanmalidir.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM VIII

VIII ——

Pratik Notlar ve Dikkat
Edilmesi Gerekenler

KONTROL DOGRU UYGULAMA BASLICA RiSK
Ucret tabani Gorevin nitelik sarti test edilir 322.800 HUF yerine 373.200 HUF gerektigini
atlamak

Katki tabani istisnalar belgelenir %30 alt sinirini herkese uygulamak
Calisma Normal ve génullt fazla mesai 250 ve 150 saat sinirlarini birlestirmek
suresi ayrilir
izin 20 gun ve yas eki ayri hesaplanir En ¢ok 10 gunlik eki atlamak
Hastalik 15 gunlUk isveren donemi izlenir %70 6demeyi yanlis matraha uygulamak
Yabanci 6 Haziran 2026 degisikligi kontrol Uygun olmayan guest-worker rotasi
calisan edilir
Ayrihik 30-90 gunluk ihbar gerekceyle Otomatik kidem hesabi

eslestirilir

ayit dizeltmeleri 6nceki bordroyu gérinmez bicimde degistirmemelidir. Dizeltilen
dénem, sebep, fark vergi ve net 6deme kayit altina alinmali; NAV dlUzeltmesi ile
calisan bordro belgesi ayni sonucu gdstermelidir.

Uzaktan calisma veya grup ici gérevlendirmede calisma yeri, veri erisimi ve masraf politikasi acik
yazilmalidir. GDPR erisimleri gérev bazinda sinirlandirilmali; sinir 6tesi veri aktarim dayanadi
belgelenmelidir.
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=== MACARISTAN - BORDRO & ISTIHDAM REHBERI BOLUM IX

Tesvikler ve Isveren Destekleri

[ ]
I sgucl piyasasina yeni giren uygun calisanlar icin isveren sosyal katki vergisi indirimi

bulunur. indirim otomatik degildir; calisanin gecmis sigortali glinleri, vatandaslik
kapsami ve bordro bildirimi dogrulanmalidir.

DESTEK VEYA TEST 2026 UYGULAMASI ANA KOSUL
ilk donem indirim %13 En cok 1 yil, yasal Gcret tavanina
kadar

ikinci dénem indirim  %6,5 izleyen en cok 6 ay

» Toplam destek En cok 18 ay Kesintisiz uygunluk ve dogru

suresi bildirim

Gecmis istihdam Onceki 365 giinde en cok 92 giin Kanuni sigortali ginler esas alinir

testi

Vatandaslik kapsami  Macar veya belirli komsu Ulke 1 Ocak 2025 sonrasi daraltiimis
vatandasi tanim

Aile vergi indirimi ve annelere yonelik kisisel gelir vergisi muafiyetleri calisan vergi avantajidir;
isveren destegdi olarak raporlanmamalidir. Bordro bunlari yalnizca gecerli beyan ve uygunluk
belgesiyle uygular.

Dogrulayin
Kontrol sirasi: Once calisanin uygunlugu, sonra indirim matrahi ve siire belirlenir. %13, %6,5, 1 yil, 6 ay
ve 18 ay degerleri otomatik alacak degildir; bordro dosyasindaki kanitla birlikte savunulmalidir.
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EOR & BORDRO YONETIMI

Datassist ile Avrupa,
Turkiye

Bordro & Istihdam
Sureclerini

Tek Merkezden Yonetin.

Macaristan bordrosunda iki yasal Ucret tabani, aylik NAV takvimi, katki
indirimleri ve 2026 goc¢ kisitlari birlikte yonetilir. Datassist, uluslararasi
isverenlerin yerel bordroyu merkezi onay ve raporlamayla koordine etmesine
yardimci olur.

EOR 1 0%

TEK SOZLESMEYLE iSTIHDAM TEK UYUM OPERASYONU KACIRILAN BORDRO SON
TARIiHi

Bu belge yalnizca genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Hukuki, vergisel veya bordro konularinda kesin karar vermeden 6nce
yerel uzmanlardan destek alinmasi 6nerilir. Datassist, bu belgede yer alan bilgilerin dogrulugu veya guncelligi konusunda sorumluluk
Ustlenmez.


https://datassist.com/iletisim#teklif

